
ANEXO: SECCIÓN DE PÓSTERS 2025 VIII CONGRESO ANUAL 

Temática: SOSTENIBILIDAD Y NUEVO CONCEPTO DE EMPRESA – “Huellas que 
transforman” 

Invitamos especialmente a empresas, profesionales y equipos de proyecto a 
presentar casos prácticos reales que reflejen cómo están integrando en su día a día 
los principios del nuevo concepto de empresa como ecosistema humano. Esto 
implica: 

● Promoción de condiciones laborales justas.

● Fomento de la creatividad colectiva y la contribución a valores y objetivos
comunes.

● Prácticas que apoyan la retención y desarrollo del talento.

● Integración de principios de sostenibilidad en el desarrollo empresarial y
organizacional, entendida como el conjunto de impactos sostenibles que una
organización deja a través de sus decisiones y cultura, abarcando tanto los
criterios ESG (ambientales, sociales y de gobernanza), como otros elementos
intangibles que fortalecen la armonía entre personas, propósito y planeta

Queremos visibilizar iniciativas que apuesten por la armonía entre personas, 
propósito y planeta, mostrando cómo el liderazgo en dirección de proyectos puede 
ser motor de cambio real. 

¿Por qué participar? 

● Reconocimiento profesional y visibilidad. Comparte tu experiencia y aporta
inspiración desde tu entorno laboral.

● Compromiso con el futuro sostenible. Tu aportación ayudará a demostrar que
las empresas pueden crecer generando impacto positivo.

● Difusión dentro y fuera del Congreso. Los mejores pósters serán destacados
en nuestras redes y podrán ser presentados en futuros webinars.



Directrices de participación 

● Formato del póster: A1 vertical (PDF, 300 ppp).

● Fecha límite de envío: 10 de octubre de 2025

● Email para el envío: presidencia@pmiandalucia.org

Contenido recomendado: 

● Título claro y sugerente.

● Breve descripción del caso o iniciativa.

● Contexto de la empresa/equipo.

● Metodología o enfoque seguido.

● Resultados logrados y aprendizajes.

● Integración de principios de sostenibilidad.
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